Ogdlnopolski
Operator
Oswiaty

Imie i nazwisko wnioskodawcy - rodzicéw kandydata/

prawnych opiekunéw

Adres do korespondencii w sprawie rekrutacii Dyrektor
Publicznego Przedszkola
~Familijna Rosocha”
Rosocha 11, 62-613 Osiek Maty

Whniosek o przyjecie dziecka do Publicznego Przedszkola ,,Familijna Rosocha”
w roku szkolnym 2024 /2025

—

DANE KANDYDATA I RODZICOW (Tabele nalezy wypeié czytelnym pismem).

Imie/Imiona i nazwisko
kandydata

5 Data i miejsce urodzenia
" | kandydata

3. | Numer PESEL kandydata*

Matki

4, | Imiona i nazwiska rodzicéw
Ojca

Miejscowosé

Adres miejsca zamieszkania -
5 Ulica, numer domu
" | kandydata

Kod pocztowy/ Miejscowosc

Matki:
Miejscowos¢

Ulica, numer domu, numer
lokalu

Kod pocztowy/miejscowosc
Adres miejsca zamieszkania

61 rodzicow Ojca:
Miejscowos¢
Ulica, numer domu, numer
lokalu
Kod pocztowy/ miejscowosc
Nr telefonu
Adres poczty elektronicznej Matki
i i Adres e-mail
7. | i numery telefonéw rodzicéw
kandydata - jeéli posiadaja . Nr telefonu
Ojca
Adres e-mail

*w przypadku braku numeru PESEL kandydata nalezy wpisac¢ serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.



II.

Ogdlnopolski
Operator
Oswiaty

whniosku potwierdzajacych ich speinianie.!

*We wiasciwej rubryce (Tak/Nie) przy kazdym z 7 kryteridow nalezy wstawic¢ znak X

Informacja o speinianiu kryteriow okreslonych w ustawie prawo oswiatowe i zatacznikach do

L.p. | Kryterium Dokument potwierdzajacy speinianie kryterium TAK* | NIE*
1) wielodzietnos¢ os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
rodziny kandydata | (troje i wiecej dzieci)
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
. .. | na niepetnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
niepetnosprawnosc S ..
2) kandvdat o stopniu niepetnosprawnosci
an y ata (Oryginat, posw:adczona notarialnie kopia, albo urze PposSwi; y dnie z Art.76§1
Kodeksu p ep istracyjnego odpis lub wyciag z d lub kopia p
za dnosé z orygil przez rodzicéw)
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rébwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
niepetnosprawnosc | 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
3) |Jednegoz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U.2023 r. poz. 100 ze
rodzicéw zm.)
kandydata ( (Oryginat, poswiadczona notarialnie kopia, albo urzed poswiad y dnie z Art.76§1
Kodek ep i inistracyjnego odpis lub wyciag z dokumentu Ilub kopia
poswiad. za dnos¢ z oryginatem przez rodzicéw)
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rébwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
niepetnosprawnos¢ | 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
4) obojga rodzicow zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U.2023 r. poz. 100 ze
kandydata zm.)
(Oryginat, posw:adczona notarialnie kopia, albo urze iadczony dnie z Art.76§1
Kodeksu p ep istracyjnego odpis lub wyc:qudokumentu lub kopia
poswi ona za dnos¢ z orygi przez r ico
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
niepetnosprawnos¢ | 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
5) rodzenstwa zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U.2023 r. poz. 100 ze
kandydata zm.)
(Oryginat, posw:adczona notarlalme kopia, albo urzed: 3 d dnie z Art.76§1
Kodeksu postep istracyjnego odpis lub wyc:agzdokumentu Iub kopia
poswiad. za dnos¢ z oryginatem przez rodzi
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
samotne separacje lub akt zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym
6) wychowywanie wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
kandydata w wspdlnie z jego rodzicem,
rodzinie (Oryginaf, posw:adczona notarialnie kopia, albo urzed Swiad dnie z Art.76§1
Kodek ep inistracyjnego odpis lub wyc:agzdokumentu Iub kopia
poswi za dnos¢ z orygi przez r )
dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie
7 objecie kandydata [z Ustawa z dnia 9 E:zekrwca dZOlé r. 8 ws;(i)ezr??niu rodzlizyzlsi)systemie
; pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz. z r. poz
pIECZa_ zastepczq (Oryginaf, posw:adczona notarialnie kopia, albo urzed dnie z Art.76§1
Kodeksu p ep istracyjnego odpis lub wyc:qudokumentu Iub kopia
poswi za dnos¢ z orygi przez r ico

Do wniosku dotaczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium w punktach:

1Zgodnie z art. 131 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2023, poz. 900 ze zmianami ) w przypadku wiekszej
liczby kandydatdw spetniajacych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
sq brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriéw ma jednakowg wartosc.




Ogdlnopolski
Operator
Oswiaty
III. Informacja o speilnianiu kryteriow uchwalonych przez organ prowadzacy - Uchwata Zarzadu
Ogolnopolskiego Operatora Os$wiaty w sprawie okreslenia kryteridow drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, ich wartosci punktowej oraz okreslenia dokumentow
niezbednych dla potwierdzenia tych kryteriow. 2

*We wiasciwej rubryce (Tak/Nie) przy kazdym kryterium nalezy wstawi¢ znak X

L.p. Kryterium Tak* | Nie*
1. Kandydat podlegajacy obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
2. Kandydat, ktorego rodzenstwo uczeszcza juz do przedszkola ,Familijna Rosocha”
Whniosek dotyczy rodzenstwa jednoczesénie ubiegajacego sie do tej samej placéwki w roku
3. | szkolnym 202472025
Oboje rodzice/ opiekunowie prawni pozostajg w zatrudnieniu w ramach pracowniczego
stosunku pracy, wykonuja prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza sie w trybie
dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza- kryterium stosuje
4. sie réwniez dla rodzica samotnie wychowujacego dziecko.
Przedszkole wskazane we wniosku jest najblizej potozonym od miejsca zamieszkania
5. dziecka/miejsca pracy jednego z rodzicéw

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktdrzy uzyskali takg sama, liczbe punktdéw jest
wieksza od liczby miejsc, kryterium rozstrzygajacym jest kwalifikacja kandydatéw
6" w oparciu o ich wiek. Kwalifikacja kandydatow rozpoczyna sie od najstarszych
uwzgledniajac rok, miesiac i dzien urodzenia

* pkt 6 wypetnia komisja rekrutacyjna

Wymagane dokumenty:
2.0swiadczenie rodzica o uczeszczaniu rodzenstwa do przedszkola Familijna Rosocha.
3. Oswiadczenie rodzica o zapisie rodzenstwa jednoczes$nie ubiegajgcego sie do tej samej placéwki w roku szkolnym
2024/2025.
4. Oswiadczenie rodzicéw/rodzica o zatrudnieniu/ bgdz pobieraniu nauki w systemie stacjonarnym.

5. Oswiadczenie o lokalizacji przedszkola potozonego najblizej miejsca zamieszkania/zatrudnienia jednego

z rodzicow.

podpis matki/ opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego

2 Zgodnie z art. 131 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2023, poz. 900 ze zmianami ) w przypadku
réwnorzednych wynikdw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

3 Zgodnie z art. 150 ust. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2023, poz. 900 ze zmianami ) do wniosku dotacza
sie dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriéw rekrutacyjnych.

4 Zgodnie z art. 150 ust. 6 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. .Prawo Os$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2023, poz. 900 ze zmianami ) oswiadczenia,
o ktérych mowa we wniosku sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oéwiadczen. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.” Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

3



Ogdlnopolski
Operator

Oswiaty

1 Administratorem danych osobowych kandydatéw, rodzicéw, opiekunéw prawnych kandydatéw,
przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji, jest Ogodlnopolski Operator Oswiaty z siedzibg w Poznaniu,
ul. Gorczyczyczewskiego 2/7, 60-554 Poznan, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod nr KRS: 0000044866, numer NIP 778-13-95-875.

2 W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych moga sie Panstwo skontaktowaé sie z wyznaczonym
przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem email: iod@operator.edu.pl
albo pisemnie na adres Administratora.

3 Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego/uzupetniajgcego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO
w zwigzku z art. 131 ust. 1, art. 150 i innymi ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe.

4. Panstwa dane osobowe bedg przekazane podmiotom przetwarzajgcym dane w imieniu Administratora,
uczestniczacym w wykonywaniu czynnosci Administratora, tj. m.in. podmiotom obstugujacym systemy
informatyczne, udostepniajacym systemy informatyczne.

5 Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich (nienalezacych do Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego).

6. Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane i przechowywanie przez okres wskazany w przepisach prawa,
tj. w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe, tj. dane osobowe kandydatow
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego
sq przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen korzysta z wychowania
przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7. Posiadajq Panstwo:

a. prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych (art. 15 RODO),

b. prawo do sprostowania danych osobowych i ich uzupetnienia (art. 16 RODO),
c. prawo do usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO),

d. prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO),

8 Nie przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO) oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu (art. 21 RODO).

9. Posiadajq Panstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzoru, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w przypadku uznania, iz przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.

10. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie wyzej wskazanych przepisow prawa,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w prowadzonej
rekrutacji.

11 Panstwa dane nie bedq wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania.

Podpis matki/opiekuna prawnego Podpis ojca/opiekuna prawnego

Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg_zgodne z aktualnym stanem faktycznym.

podpis matki/ opiekuna prawnego podpis ojca/ opiekuna prawnego

Data wptyniecia wniosku..........c.cccvevevienins


mailto:iod@operator.edu.pl

